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Sveitarfélagi® Hunabyggd (einnig visad til ,sveitarfélagsins®) hefur einsett sér ad
tryggja areidanleika, trunad og 6ryggi persénuupplysinga sem sveitarfélagid og allar
undirstofnanir pess vinna. Sveitarfélagid hefur a peim grundvelli sett sér svohljédandi
personuverndarstefnu:

1. Tilgangur og gildissvid

Hunabyggd leitast vid ad uppfylla i hvivetna pa persénuverndarldggjof sem er i gildi
hverju sinni og er stefna pessi byggd a Iégum nr. 90 fra 27. juni 2018 um persénu-
vernd og vinnslu personuupplysinga (,persénuverndarlog®).

Med stefnu pessari leggur sveitarfélagid aherslu a mikilvaegi pess ad gaett sé ad pvi
ad oll vinnsla personuupplysinga innan sveitarfélagsins fari fram i samreemi vid
akveedi personuverndarlaga.

Stefnan gildir um sérhverja vinnslu persénuupplysinga innan Hunabyggdar en pegar
visad er til sveitarfélagsins i stefnu pessari er einnig att vid stofnanir, fyrirtaeki og
nefndir & vegum pess.

Personuverndarstefna pessi lysir vinnslu sveitarfélagsins a persénuupplysingum.
Sveitarfélagi® mun auk pess leitast vid ad veita peim einstaklingum sem unnid er
med personuupplysingar um nanari freedslu um pa vinnslu sem sveitarfélagid hefur
med hdndum hverju sinni, eftir pvi sem vid 4. Ymsar stofnanir og fyrirtaeki sveitar-
félagsins, til deemis skoélar, hafa jafnframt sett sér verklagsreglur um medferd
personuupplysinga og visast einnig til peirra par sem pad a vié.

2. Hvaod er vinnsla persénuupplysinga?

Personuupplysingar i skilningi stefnu pessarar eru hvers kyns upplysingar um
personugreindan eda personugreinanlegan einstakling, p.e. upplysingar sem haegt er
ad rekja beint eda obeint til akvedins einstaklings. Upplysingar sem eru épersénu-
greinanlegar teljast ekki persénuupplysingar.

Undir hugtakid vinnsla fellur 6ll notkun og medferd persénuupplysinga, s.s. séfnun,
skraning, vardveisla og eyding.

3. Hvernig vinnur sveitarfélagid persénuupplysingar?

Oll vinnsla sveitarfélagsins a personuupplysingum fer fram i skyrum tilgangi og
byggist a Idgmaetum grundvelli samkveemt persénuverndarlégum. Geett er ad pvi ad
personuupplysingar séu ekki unnar frekar a pann hatt ad vinnslan sé 6samrymanleg
hinum upprunalega tilgangi vinnslunnar.

Sveitarfélagid leggur aherslu a ad ekki sé gengid lengra i vinnslu persénuupplysinga
en porf krefur, til ad na pvi markmidi sem stefnt er ad med vinnslunni.

Til pess ad tryggja ad unnid sé€ med personuupplysingar i samraemi vid meginreglur
personuverndarlaga veitir sveitarfélagid starfsfolki sinu og kjornum fulltrdum fraedslu
og pjélfun i pvi hvernig skuli umgangast slikar upplysingar.

4. Um hverja safnar sveitarfélagio perséonuupplysingum?

Vid rekstur a sveitarfélagi safnast ohjakveemilega ymsar personuupplysingar um
mismunandi hoépa einstaklinga og er vinnsla slikra upplysinga naudsynleg svo
sveitarfélagid geti veitt [bgbundna pjonustu.
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Sveitarfélagid safnar og vinnur t.a.m. med persdénuupplysingar um:

ibla og adra skjélstaedinga sveitarfélagsins;

Starfsfélk sveitarfélagsins;

Born i skélum sveitarfélagsins

Einstaklinga sem eru i samskiptum vid sveitarfélagid; og

Tengilidi vidskiptamanna, birgja, verktaka, radgjafa, stofnana og annarra
I6gadila sem sveitarfélagid er i samningssambandi vid.

5. Hvada persénuupplysingum safnar sveitarfélagio?

Hunabyggd safnar og vardveitir ymsar persénuupplysingar um framangreinda flokka
einstaklinga, en po6 eingdngu upplysingum sem eru naudsynlegar og videigandi med
hlidsjon af tilgangi vinnslunnar hverju sinni. bannig er olikum persénuupplysingum
safnad um dlika flokka einstaklinga og fer vinnsla og séfnun & persénuupplysingum
eftir edli sambandsins sem er & milli sveitarfélagsins og vidkomandi einstaklings.
Pannig er umfangsmeiri upplysingum t.d. safnad um ibua sveitarfélagsins og starfs-
menn heldur en adra.

Undir tilteknum kringumstaedum safnar sveitarfélagid vidkvaeemum persénu-
upplysingum, s.s. um heilsufar, truarbroégd, namsarangur, adild ad stéttarfélagi og
pjédernislegan uppruna. Sérstdk adgat skal héfd vid vinnslu slikra upplysinga.

Hunabyggd aflar ad mestu perséonuupplysinga beint fra peim einstaklingi sem
upplysingarnar varda. Vid tilteknar adsteedur geta upplysingarnar pé komid fra pridja
adila, t.d. bjodskra, heilbrigdisstofnun eda 68rum pridja adila. Pegar upplysinga er
aflad fra pridja adila mun sveitarfélagid leitast vid ad upplysa um slikt, eftir pvi sem
vid a.

6. A hvada grundvelli safnar sveitarfélagi® persénuupplysingum?

Hunabyggd safnar persdnuupplysingum fyrst og fremst til ad geta uppfyllt skyldur
sinar a grundvelli laga sem gilda um rekstur og pjénustu sveitarfélaga. ba safnar
sveitarfélagi® einnig persénuupplysingum vegna samningssambands sem sveitar-
félagid er i, t.d. vid starfsfolk eda verktaka, eda til ad koma sliku samningssambandi
a. Pa byggir sveitarfélagid suma vinnslu jafnframt & sampykki hinna skradu, s.s.
vegna myndbirtingar i skélum og leikskdlum, og & I6gmaetum hagsmunum sveitar-
félagsins, s.s. vegna eftirlits i 6ryggis- og eignavorsluskyni. Sem opinber adili getur
vinnsla sveitarfélagsins jafnframt verid naudsynleg vid beitingu pess opinbera valds
sem sveitarfélagid fer med.

7. Vardveislutimi

par sem Hunabyggd er afhendingarskyldur adili & grundvelli laga nr. 77/2014 um
opinber skjalasoéfn er sveitarfélaginu éheimilt ad onyta eda farga nokkru skjali sem
fellur undir gildissvié laganna, nema med heimild pjédskjalavardar. Almennt eru paer
personuupplysingar sem sveitarfélagid vinnur pvi afhentar Héradsskjalasafni Austur
Hunvetninga ad prjatiu arum lidnum, nema ad fyrir liggi skriflegt samkomulag a milli
Héradsskjalasafnsins og vidkomandi stofnunar og/eda fyrirteekis um afhendingu
innan prjatiu ara.

8. Hvernig er 6ryggi persénuupplysinga tryggt?

Sveitarfélagid byr yfir persénuupplysingum er tengjast starfsemi pess og verkefna,
sem peim ber ad sinna, og kunna ad innihalda vidkvaemar persénugreinanlegar upp-
lysingar sem ber ad vernda sérstaklega. Hagsmunir skradra adila, sem tengjast
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malum er upplysingarnar varda, geetu skadast ef upplysingarnar komast i hendur

annarra en logmeetra vidtakenda, eru rangar eda eru ekki adgengilegar pegar peirra
er porf. Med petta ad leidarljdsi leitast sveitarfélagid vid ad:

= Gripa til videigandi teeknilegra og skipulegra radstafana til ad vernda persénu-
upplysingar, med sértdku tilliti til edlis peirra. Pessum radstéfunum er eetlad
ad vernda personuupplysingar gegn pvi ad paer glatist eda breytist fyrir slysni
0g gegn Oleyfilegum adgangi, afritun, notkun eda midlun peirra.

= Tryggja ad kerfi og gbégn sem kunna ad eydileggjast sé heegt ad endurreisa
med hjalp vidbragdsaaetlunar og afrita sem geymd eru a 6éruggum stad.

= Studla ad virkri 6ryggisvitund starfsmanna og kjorinna fulltria med videigandi
freedslu og pjalfun vardandi 6ryggi vid vinnslu persénuupplysinga.

= Tryggja ad eingbngu adilar, sem til pess hafa heimild, hafi adgang ad
upplysingum hja sveitarfélaginu og bunadi tengdum peim.

9. Midlun upplysinga til pridja adila

Hunabyggd kann ad midla personuupplysingum til pridja adila af mismunandi
astaedum. Pannig geta pridju adilar sem veita sveitarfélaginu upplysingateekni-
pjénustu haft adgang ad persénuupplysingum, en sveitarfélaginu kann einnig ad vera
skylt samkvaemt I6gum ad afthenda pridja adila persénuupplysingar.

Hunabyggd semur eingbngu vid utanadkomandi adila sem tryggja Oryggi
personuupplysinga sem peir vinna med fyrir hond sveitarfélagsins. Pa mun sveitar-
félagid ekki midla persénuupplysingum utan Evrépska efnahagssvaedisins nema slikt
sé heimilt & grundvelli videigandi persdnuverndarloggjafar.

10. Réttindi einstaklinga samkvamt persénuverndarlogum

Einstaklingar hafa rétt til ad vita hvada persénuupplysingar sveitarfélagid vinnur um
pa og geta eftir atvikum &skad eftir afriti af upplysingunum. ba geta einstaklingar
fengi® rangar personuupplysingar um sig leidréttar og i einstaka tilvikum
personuupplysingum um sig eytt.

Jafnframt geta einstaklingar i akvednum tilvikum métmeelt vinnslu persénuupplysinga
og 6skad eftir pvi ad vinnsla peirra verdi takmérkud. Oski einstaklingur eftir ad flytja
upplysingar um sig til annars adila, t.d. til annars sveitarfélags, getur vidkomandi
einnig att rétt a ad fa persénuupplysingar sinar afthendar til sin a télvutaeku formi eda
ad peer verdi fluttar beint til viokomandi pridja adila.

| peim tilvikum er vinnsla sveitarfélagsins byggir & sampykki getur s& sem sampykkid
veitti alltaf afturkallad pad.

Sveitarfélagid virdir framangreind réttindi einstaklinga samkveemt persénuverndar-
[6gum.

Leitast er vid ad bregdast vid 6llum beidnum innan manadar fra vidétoku peirra. Sé um
ad raeda umfangsmikla eda flokna beidni mun sveitarfélagid® upplysa um slikar tafir
og leitast vid ad svara i sidasta lagi innan priggja manada fra vidétoku a beidni.

11. Abyrgd a grundvelli persénuverndarlaga

Abyrgd & beirri vinnslu persénuupplysinga sem fer fram innan sveitarfélagsins er
mismunandi eftir pvi hvort sveitarfélagid sjalft, einstok svid pess eda stofnanir og
fyrirtaeki @ vegum pess akvedur tilgang og adferd vid vinnsluna. Pannig eru grunn-
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skolar sveitarfélagsins t.a.m. abyrgdaradilar peirra persénuupplysinga sem bpeir
vinna.

12. Fyrirspurnir og kvortun til Persénuverndar

Hafi einstaklingar spurningar um personuverndarstefnu pessa eda hvernig
sveitarfélagid vardveitir eda vinnur personuupplysingar ad 6dru leyti, geta peir avallt
haft samband vid personuverndarfulltria Hinabyggdar sem mun leitast vid ad svara
fyrirspurnum og leidbeina einstaklingum um réttindi peirra samkvaemt persénu-
verndarstefnu pessari og personuverndarlégum.

Ef einstaklingur er ésattur vid vinnslu sveitarfélagsins a persénuupplysingum hans
getur hann jafnframt sent erindi til Persénuverndar (www.personuvernd.is).

13. Samskiptaupplysingar

Persénuverndarfulltrii sveitarfélagsins er Asgeir Orn Bléndal 16gmadur hja Pacta
[6gmdénnum. Haegt er ad hafa samband vid hann i sima 440-7900 eda a netfangid
asgeirorn@pacta.is.

Personuverndarfulltrdi Hunabyggdar hefur umsjon med eftirfylgni vid personu-
verndarstefnu pessari og framfylgni vid personuverndarlég, sja nanar a heimasidu
Hunabyggdar:

https://www.hunabygqgd.is/is/stjornsysla/mannaudur/personuvernd

14. Endurskodun

Sveitarfélagid getur fra einum tima til annars breytt persénuverndarstefnu pessari i
samraemi vid breytingar a videigandi 16gum og reglugerdum eda vegna breytinga a
pvi hvernig sveitarfélagid vinnur med persénuupplysingar. Verdi gerdar breytingar a
stefnu pessari verdur slikt kynnt & heimasidéu Hunabyggdar.

Allar breytingar sem kunna ad verda gerdar a stefnunni taka gildi eftir ad uppfeerd
utgafa hefur verid birt.

Pessi persénuverndarstefna var sampykkt af sveitarstjéorn Hanabyggdar pann 14.
april 2026 og tekur gildi fra peirri dagsetningu.

Pétur Arason, sveitarstjori.
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