Vinnuskoli Blonduosbaejar

Vinnuskoli Blonduodsbaejar bydur unglingum baejarins upp a skemmtilega og
laerdémsrika sumarvinnu.

Allir unglingar & aldrinum 13-16 ara og eru busettir & Blénduosi er bodin vinna i
vinnuskélanum. Hlutverk Vinnuskolans er ad veita starfsménnum uppbyggileg
sumarstorf asamt freedslu i 6ruggu starfsumhverfi. L6gd er ahersla 4 ad veita
starfsmonnum skemmilega og anaegjulega innsyn inn i atvinnulifid medfram pvi ad
undirbuda starfsmenn undir pad sem koma skal & hinum almenna vinnumarkadi.
Ahersla Vinnuskélans er ad starfsumhverfid sé hvetjandi og gefandi en einnig ad
starfsmonnum hans, ibdum og gestum Blondudsbaejar sé synd kurteisi og virding.
Starfsfolk Vinnuskolans

Umsjénarmadur vinnuskola: Snjolaug M Jonsdottir, simi 848-2760

Flokkstjorar: Ekki hefur verid gengid fra radningu flokkstjora

Vinnutimabil

Vinnutimabil unglinga er misjafnt eftir aldri. Unglingar feeddir & arunum 2005-
2007 hefja allir vinnu 07. juni 2021.

Unglingar faeeddir 2008 hefja storf 21. juni 2021

Argangur 2008 vinnur fra 21. jani til og med 16. juli
Argangur 2007 vinnur 07. jani til og med 30. juli
Argangur 2006 vinnur 07. jani til og med 30. juli
Argangur 2005 vinnur 07. juni til og med 30. juli

Daglegur vinnutimi
Daglegur vinnutimi unglinga fer eftir aldri. Maeting er i Pjonustumidstod, Agisbraut 1.

Vinnutimi hja 13 ara unglingum midast vid 16 kist. a viku eda 4 tima & dag fra kl. 8.00-
12.00, manudaga - fimmtudaga.

Vinnutimi 14 til 15 ara unglinga midast vid 28 kist. & viku eda 7 tima a dag fra kl. 8.00-
12.00 og 13.00-16.00, manudaga — fimmtudaga.

Vinnutimi 16 ara unglinga midast vid 35 klst. & viku eda 7 tima a dag fra kl. 8.00-12.00
og 13.00-16.00, manudaga - féstudaga.



Launakjor

Argangur 2008, timakaup 493 kr., auk orlofs, 13,04%
Argangur 2007, timakaup 591 kr., auk orlofs, 13,04%
Argangur 2006, timakaup 788 kr., auk orlofs, 13,04%
Argangur 2005, timakaup 1.559 kr., auk orlofs, 13,04%

Helstu verkefni

Gotu- og hverfahreinsun
Grodursetning sumarbloma
Bedahreinsun

Sopa og raka
Ruslahreinsun

Adstoda vid leikjanamskeid

Med vinnu sinni fegra og baeta starfsmenn Vinnuskdlans umhverfid um leid og pau
pbjalfast i vinnubrogdum sem skila sér Ut i samfélagid til framtidar.

i flestum tilfellum er um ad reeda fyrstu kynni unglinga af launudu starfi og aridandi
a0 vel takist til, pvi lengi byr ad fyrstu gerd. Hafa ber i huga ad starfsfélk Vinnuskolans
a rétt a baedi matar- og kaffitimum. par sem starfsfolk hefur ekki neina sérstaka
adstodu a vinnusvaedum sinum er ekki 6edlilegt ad pau sjaist sitja og hvila sig 6dru
hvoru. Til ad tryggja sem arangursrikast vinnuuppeldi er mikilveegt ad samskipti og
samtdl vid flokkstjora séu a vingjarnlegum nétum an pess ad pad bitni a
vinnuframlaginu.

Eftir bestu getu er reynt ad hafa fjolbreytni i verkefnum unglinganna, en slikt ytir
undir anaegju i vinnunni.
Hopunum er dreift i ymis verkefni innan baejarins, gott er ad pau séu a hjélum (med

hjalm ad sjalfsogdu) til ad koma sér & milli stada.

Flokkstjori er avalt med sinum hép og er hlutverk hans med&al annars ad kenna
unglingum rétt handtok vid pau verk sem unnin eru hverju sinni.

Vinnuskoli Blonduosbaejar er med 6llu tobaks-, vape- og vimuefnalaus vinnustadur.

Fréttir af starfi vinnuskolans ma nalgast & facebook-sidu hans.



Reglur Vinnuskdlans

Reglur Vinnuskdla Bléndudsbejar gilda jafnt a vinnutima sem og vid félagsstorf a
vegum skolans.

—
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Flokksstjori er verkstjori a vinnustad. Naesti yfirmadur hans er yfirflokkstjori.
Ollu starfsfolki ber ad vera vinnusamt, stundvist, heidarlegt og kurteist.

Veikindi og 6nnur forfoll ber ad tilkynna hid fyrsta til skrifstofu Vinnuskélans af
forradamonnum i sima 848 2760.

Notkun tobaks er bénnud. Sama gildir um afengi, rafrettur/vape og dnnur
vimuefni.

Sjoppu og budaferdir eru ekki leyfdar & vinnutima, p.m.t. kaffitima.

Nemendum ber ad ganga vel og prifalega um a vinnustad og fara vel med pau
ahold sem notud eru.

i kaffitimum er aetlast til ad starfsfolk hafi hollt og gott nesti. Ekki er leyfilegt ad
vera med orku- og gosdrykki

Notkun farsima er ekki leyfileg a vinnutima, nema flokkstjori gefi leyfi um
annad.

Allir starfsmenn Utvega sér sjalfir hlifdarfatnad og bera starfsmenn abyrgd a
eigin fotum og eigum.

Hjalmaskylda er hja ungmennum 16 ara og yngri. Ef ekki er notast vid hjalm er
hjol gert uppteekt og foreldri/forradamadur getur nalgast pad i hdsnaedi
vinnuskolans hja umsjonarmanni Vinnuskéla.

Brot a reglum Vinnuskdlans

Pegar vandamal koma upp er flokksstjorum uppalagt ad tala vid vidkomandi
starfsmann og setja sig i samband vid forra®amenn. Flokksstjéra ber jafnframt ad lata
yfirmenn vinnuskala vita af malinu an pess ad peir komi ad pvi ad 6dru leyti nema
bess sé 6skad. Ef viskomandi starfsmadur baetir ekki rad sitt ma eiga von a frekari
aminningu og timabundinni brottvisun sem venjulega er prir dagar. i stoku tilfellum
dugir petta ekki til og er pa starfsmanni visad fra vinnu pad sem eftir er af
vinnutimabilinu. Pad skal p6 tekid fram ad yfirleitt tekst ad leysa vandamal adur en
gripa parf til frekari adgerda. Reynslan synir ad samvinna milli starfsmanna vinnuskéla
og forradamanna er lykilatridi vid Urlausn hina ymsu mala sem upp kunna ad koma.

Frekari upplysingar ma finna inn & vef Blondudsbaejar.

Hiokkum til ad sja ykkur i sumar, Starfsfélk Vinnuskolans



